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Capitulo I

Da denominacao, séde, fins, duracao e area de
acao da Sociedade

Art. 1 - Sob a denominacédo particular de
«HOSPITAL REGIONAL DARCI VARGAS», fica
lundada nesta cidade de Rio Bonito, Estado do

" Rio de Janeiro, uma sociedade civil beneficente,

que se regera pelos presentes estatutos.

§ 1 - Sua séde e Ioro serfio nesta cidade
de Rio Bonito;

§ 2 - Os seus fins sfio 08 seguintes:

a) - Manter um hospital, onde serdo tra-
tados, gratuitamente, todos os enfer-
mos pobres deste Municipio e dos
demais municipios atingidos pela drea
de acdo da sociedade;

b) - Admitir, como pensionistas, em tra-
tamento de sauiude, 0os que puderem
pagar.
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Art. 2. - A duracdo da Sociedade ¢ indeli-
nida e sua drea de acdo abrangerd este Muni-
cipio de Rio Bonito e os demais municipios da
mesma zona geografica, cujos Poderes Puablicos
venham a contribuir, anualmente, com uma qud-
ta, préviamente, estabelecida

Capitulo 11
Dos soclos, seus direitos e deveres

Art, 3. - Poderdo ser socios eletivos da
sociedade todas as pessias, sem distingdao de
nacionalidade, sexo, cor, idade e credos politi-
cos ou religiosos, que paguem a joia de Cr$
20,00, na admissdo e contribuam, mensalmente,
com a importancia de Cr§ 10,00 ou mais.

Art. 4. - Além dos sécios efetivos, havera
quatro categorias de soOcios, a saber:

1) - Fundadores =todos aqueles que subs-
creverem a ata da fundagdo da
sociedade e fizerem, simultaneamen-

te, um donativo nféo inferior a Cr§ -

200,00,

2) - Beneméritos - a) todos aqueles que
prestarem 4 sociedade, durante cinco
anos, servicos de relevincia;

b) - Os que fizerem 4 sociedade doagdo
superior a Cr$ 5.000,00;

3) - Remidos - todos aqueles que paga-
rem de uma s6 vez, a importincia
de Cr$ 3.000,00. ou mais;




»

4) - Honorédrios - todos aqueles, que, sen-
do autoridades federais, estaduais ou
municipais, tenham prestado reais
servicos & sociedade.

§ - tinico - Para que alguem seja declarado
socio Benemérito ou Honorario, nos casos da
letra «A», namero 2 e namero 4, é necessario
que seja proposto & Diretoria por um sécio de
qualquer categoria, quite. Recebida a proposta,
o presidente convocard a Diretoria, e o Conse-
lho Consultivo os quais por maioria de 2/3
proclamario o proposto, expedindo-lhe o diplo-
ma a que faz jus.

Art, 5. - A admissio de sbécio de qualquer
categoria, excetc Honordrio ou Benemérito, se-
r4 feita mediante proposta por s6cio quite.

§ Gnico - A proposta sera julgada por uma

" . Comissio de SindiciAncia e aprovada pela Dire-

toria.
Art. 6 - Todo s6cio efetivo que enfermar,

.em condi¢cdoes de ndo poder locomover-se, po-

dera ser admitido e tratado, gratuitamente, na
enfermaria do Hospital da sociedade.

§ 1. - Quando o s6cio preferir o interna-
mento em quarto particular, gozard do abati-
mento de 309,, nas despezas de enfermagem,

§ 2. - Os membros da familia do sécio te-
rio um abatimento, tambem, de 30°, quando
tratados no Hospital da sociedade,

Art. 7. - Todo sb6cio efetivo que enfermar,




Lote: 39 aixa: 77

c
PL N°1977/1960
— & — 13

mas que puder locomover-se, poderi se tratar
com medicamentos formecidos, gratuitamente.
pelo Hospital da Sociedade. quando o seu estado
financeiro for considerado precério. a juizo da
Comisséo de Sindicincia,

Art, 8. - Os sécios 86 poderdo gozar dos
direitos e prerrogativas atinentes # sua qualida-
de, quando quites com o pagamento de suas
mensalidades.

Art. 9. - Os s6cios ndo responderdo. subsi-
diariamente, pelas obrigagdes contraidas em
nome da sociedade,

Art. 10. - Os s6cios Beneméritos e Remidos
além das prerrogativas dos arts. 6. e 1, apenas
para pessoa de sua familia, terfio direito a assis.
téncia médica e hospitalar gratuita, quando as-
sistidos por médicos do estabelecimento.

' Capitulo III
Da Administrac¢do

.

Art. 11. - A sociedade ser4 dirigida e ad-.

ministrada por uma Diretoria e um Conselho
Censultivo, eleitos, ambos, por Assembléa Geral,
para esse fim convocada.

§ Gnico - O mandato durard dois anos
podendo ser reeleitos os membros da Diretoria
Art. 12, - A Diretoria ser4s composta de:

1 Presidente;
1 1' Vice-Presidente:
1 2 Vice-Presidente;



Vice-Presidente;
Secretario;
Secretdrio;
tezoureiro;

* te;nureim:
Procurador

Uma Comissido de Sindicincia, composta
por einco (5) membros.

Art. 13 - O Conselho Consultivo sera com-
posto de doze conselheiros.

Art. 14 - A Administracdo sera eleita por
escrutinio secreto, devendo tomar posse dentro
de 15 dias da data da eleig¢do.

Art. 15. - A Diretoria reunir-se-a:

a) - Ordinariamente, na primeira quinta-
feira de cada més, independentemen-
te de convocacio;

b) - Extraordinariamente, quando convo-
cada pelo Presidente, que marcaré
dia e hora da reunido,

¢c) - Especialmente, a requerimento de
qualquer de seus membros.

Art. 16 - A Diretoria se considerari cons-
tituida com a presenca de metade e mais um
de seus membros, e as suas decisoes serido to-
madas pela maioria de votos dos presentes.

§ fOnico - O Presidente ndo poderd votar
senio em caso de empate, quando terd voto de
 cardater obrigatério.

Art. 17. - O membro da Diretoria que fal

L
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tar a tres sessoes ordindrias consecutivas, sem
motivo justificado, perderd o mandato.

Art. 18, - A renuncia do cargo de membro
da Diretoria deverd ser apresentada ao Presi-
dente que, imediatamente, a levard ao conheci-
mento dos demais membros.

§ umico - Os ecargos vagos, por qualquer
motivo, seriio preenchidos por eleicies em reu-
nido da Administracdo.

Art. 19. - A Diretoria cumpre, coletivamen-
te:

1) - Promover com todo o zelo, a manu-
ten¢cdo do Hospital, visita-lo, exami-
nando o seu estado:

2) - Comparecer a todas as sessOes ordi-
ndrias e extraordindrias das Assem-
bléas Gerais, bem como a todos os
atos extraordindrios do Hospital;

d) - Elaborar o Regimento Interno da so-

ciedade;
4) - Administrar com todo zelo, os bens

que constituem o patrimonio da so-

ciedade;

9) - Autorizar as despezas até a impor-
tincia de Cr$ 10.000,00 e alienacdo
de bens de valor inferior a Cr$
9.000,00, devendo, somente, ser ouvido
0 Conselho Consultivo quando exce-
der dessas importincias:

6) - Proceder a verificacio das contas,
das despezas feitas, de conformida-

de com o item anterior e as que fo--

l



-
. .

7)

9) -

10) -

11) -

rem autorizadas pelo Presidente;
Fazer ou mandar lazer as despezas
autorizadas pela Assembléa Geral,
Efetuar alienacdo de imoOveis, quando
devidamente autorizada por Assem-
bléa Geral, quando esses bens forem
de valor superior a Cr8 5.000,00,
Apresentar & nova Administracdo, no
dia da posse desta, um balanco geral
de todas as despezas [eitas e dos
rendimentos percebidos durante a sua
gestdo;

Cumprir e fazer cumprir, as disposi-
¢oes dos estatutos presentes, do Re-
gimento Interno da Sociedade e as
suas proprias resolucoes;

Designar o soOcio administrador do
Hospital e contratar com o mesmo,
os respectivos vencimentos, fixados
pela Diretoria.

Art. 20. - O Presidente da Administraciio ¢
0 representante direto da sociedade em Juizo,
ativa e passivamente, e féra déle, em todos os

atos que

estabelecem relagdes juridicas com

terceiros extranhos & sociedade, e, nessa quali-

dade, age

como executor das deliberacdes da

Administracdo.
Art. 21, - Compete ao Presidente da Admi-

nistracio:

a) -

b) -

Presidir 4s reunioes da Administra-
cdo e das Assembléas Gerais;
Convocar, ordinaria ou extraordina-
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riamente, as reunioes e Assembléas
Gerais:
¢) - Fiscalizar, em geral, todos os servi-

77

cos da sociedade, fazendo observar Y.

0s regulamentos em vigor;

d) - Autorizar despezas da Administracéo;

e) - Verificar, mensalmente, com o dire-
tor-secretario e o procurador, os titu-
98 nominativos dos socios:

) - Assinar com o diretor-tezoureiro, 0s
cheques bancarios;

¢) - Organizar o relatéorio anual a ser
apresentado & Assembléa Geral;

h) - Abrir, rubricar e ercerrar os livros
necessarios a4 escrita social e todos
0os demais livros referentes ao mo-
vimento da sociedade;

i) - Cientificar, em ses8sfio, 08 seus coms-
panheiros de Administragdo, das pro-
videncias extraordinarias que houver
tomado no interregno das mesmas;

-

1) - Verificar, mensalmente, com o tezou- -
reiro, a exatidio do saldo em caixa. .

Art. 22. - Compete aos Vice-Presidentes, por
ordem de sucessdo, substifuir o Presidente em
seus impedimentos femporarios ou em caso de
auséncia prolongada do mesmo, assumindo o seu
cargo e desempznhando as suas atribuigoes.

Art. 23. - Compete ao 1.° secretdrio:

a) - Presidir as sessdes da Administracdo, na
falta do Presidente e dos vice-presidentes, substi-
fuindo estes ultimos em qualquer impedimento;

b) - Assinar as atas, diplomas, carleiras de




soOcios, correspondencia e de ordem presidencial,

fazer as convocacoes de sessdes ordindrias ou ex-

@Y iraordinarias e Assembléas Gerais, redigir atas e

proceder @ sua leitura, assim como de todo o ex-

pediente nas sessdes que secrefariar, informar re-

" querimentos e prestar informagoes que sejam com-

petentemente pedidas, de interesse coletivo ou in-
dividual;

c) - Conjuntamenie com o Presidente e o
1." tesoureiro, assinar a procuragdo de que deve
ficar munido, o Procurador que representar a So-
ciedade em Juizo.

d) - Manter em béa ordem ¢ asseio o ar-
quivo social pelo qual é responsavel:

e) - Receber a correspondencia oficial en-
derecada d@ sociedade, abri-la e po-la em ordem
para ser lida na primeira sessao da Diretoria, dan-
do, nos casos urgentes, providéncias imediatas, de
‘acordo com o Presidente;

Art. 24. - Compete ao 2.° secretdrio auxiliar
0 1° secretdrio e substitui-lo nos impedimenios
‘ocasionais, cabendo-lhe, quando em eXercicio, as
- atribuigdes do cargo.
Art. 25. - Compete ao 1.° tezoureiro:
. a) - Responder por todos os valores que
" esliverem confiados & sua guarda pertencentes
sociedade:

b) - Arrecadar toda a receita ordindria e
extraordindria da sociedade, assinando os recibos

. de quitagdo e aplicar estes valores como for de-
ferminado pela Administracao:

.- ¢) - Efetuar todos os pagamentos de des-
pezas legalmente autorizadas:
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d) - Recolher a estabelecimentos de crédito
designados pelo Presidente, as importancias em
seu poder que excedam de Cr$ 5.009,00;

e) - Assinar os cheques para retirada de
dinheiro depositado em Bancos com o visto do
Presidente;

[) - Apresentar, mensalmente, 4 Diretoria,

uma resenha do movimento da tezouraria. e,

cemestralmente. um balancete discriminativo da .

receita e despeza, exibindo, nessa ocagido, as
cacdernetas dos estabelecimentos de crédito onde
a sociedade tenha os seus haveres depositados;

g' - Dirigir e fiscalizar a escrituragio da
sociedade, providenciando para que esteja sem-
pre em dia e seja com clareza;

Art 26 - Compete ao 2. tezoureiro subs-
tituir o 1.0 tezoureiro em seus impedimentos
ocasionais, cabendo-lhe, quando em exercicio,
as mesmas atribuicdoes e responsabilidades

Art 27. - Compete ao Procurador: Arreé-
cadar as mensalidades, joias, e demais contribui-
coes de associados, prestando contas da receita.

a0 tezoureiro, cuja prestagdo ficard a juizo do

Presidente e perceberi a percentagem que lhe
for arbitrada pela Diretoria, para fazer face as
despezas com a cobranca.

Art. 28. - Compete & Comissiio de Sindicén-
cia examinar as propostas de novos sécios, sin-
dicar a idoneidade dos sécios propostos e dar
parecer, por escrito, dentro de 15 dias, da data

-

-

do recebimento das propostas, bem como pres- g’

tar as devidas informacdes, nos casos do art. 7.
destes estatutos.



Art, 29, - Compete ao Conselho Consultivo:
a) - Resolver sobre a exclusiio de so6cios;
b) - Resolver sobre as despezas da Admi-
.nistracﬁn quando .estas excederem de Cr$
10,000,00;

. ¢) - Tomar conhecimento, mensalmente, do
balancete respectivo e verificar o estado eco-
nomico da sociedade;

_ d) - Resolver acerca da convocagio da
Assembléa Geral extraordinaria,

. e) - Estatuir regras nos casos 0migsos ou
duvidosos até a proxima Assembléa Geral;

f) - Organizar o Regimento Interno da
Sociedade;

g) - Tomar conhecimento, em grdo de re-
curso, dos requerimentos e queixas dos associa-
dos, resolvendo, em definitivo, sobre as penas
impostas pela Diretoria, quando a éle recorre-

. rem

8§ tinico - As reunioes do Conselho Consul-
tivo obedecerdo is normas estabelecidas para

_ as reunioes da Diretoria.

Capitulo IV

Das Assembléas Gerais

Art. 30. - A Assembléa Geral dos associados
¢ orgiio soberano da Administracdo da socieda-
de, dentro dos limites da lei e dos estatutos e
tem poder para resolver todos 0s negocios, to-
mar qualquer decisdo ou deliberagio, aprovar e

. retificar ou nido, todos os atos que interessam

S
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208 associados em geral, a um ou algum em °

particular ou & propria sociedade.

Art 31. - A Assembléa Geral da sociedade
se constitue ou funciona e delibera, em primei-
ra convocagdao. quando se acharem presentes,

pelo menos, dois tercos do nimero total dos -

associados quites
§ Unico - Se esse nimero niio estiver pre-

sente, uma nova reuniio sera convocada. decla- -

rando.se que a Assembléa Geral funcionara e
deliberard com qualquer nimero de associados
quites que comparecerem.

Art. 32. - As reunidoes da Assembléa Geral,
quer ordinarias, quer extraordinarias, serdo sem-
pre convocadas pelo Presidente da Diretoria,
que ¢ tambem, o Presidente nato da Assembléa
Geral, sendo a convocacio feita por editais na
imprensa oficial ou num jornal local, se houver,

com 15 dias de antecedéncia, na primeira con-

vocagdo, e de oito, na segunda.
§ 1. - Na falta ou impedimento do Presiden-

te ou dos seus substitutos legais, a Assembléa

elegerda um dos presentes

§ 2. - A convocaciao da Assembléa Geral
poderd ser feita pela maioria absoluta dos sécios.

§ 3. - A convocagio da Assembléa Geral
extraordinaria deverda ser motivada.

Art. 33. - A Assembléa Geral ordinaria reu-
nir-se-i no més de Fevereiro de cada ano para
leitura do relatério anual do exercicio anterior.
exame, discussio e julgamento do balango, contas
e atos da gestao administrativa da sociedade.
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Capitulo V
. Disposicoes finais
Art. 34. - O ano social coincidirdA com o ano
civil.
Art. 85. - Os direitos dos socios siao intrans-
feriveis.
Art. 36. - O pavilhdo social sera de cor

branca, com uma cruz azul no centro e 0 mono-
grama da sociedade.

Art. 37. - Os presentes estatutos, depois de
aprovados, enfrarao em vigor, imediatamente, nao
podendo ser reformados antes de decorridos dois
anos da data da sua aprovacao.

Art. 38. - A primeira Diretoria, eleita pela
Assembléa Geral, na data da aprovacio destes
-estatutos, tomara posse incontinenti, e tera seu
mandato prorrogado até Fevereiro de 1946,

Art. 39 - A sociedade tera sua sede no edi-
ficio do Hospital, reunindo-se, provisoriamente, no
saldo nobre da Prefeitura Municipal

Art. 40. - No Regimento Interno da Socieda-
de, que devera ser elaborado no prazo de tres
meses da aprovacao destes estatutos, estabelecer-
se-a tudo quanto for concernente a parte econo-
mica e administrativa da sociedade.

Art. 41. - Os so6cios fundadores terdo os seus
nomes transcritos no final destes estatutos, bem

* o como a Diretoria aclamada em 19 de Setembro
.de 1943 e a Comissao dos Estatutos.
' Art. 42. - Os presentes estatutos, aprovados
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em Assembléa Geral de 1 de Novembro de 1943,
constituem a lei organica da sociedade. ’

(aa) Celso Peganha, Manoel Benevides Soares, Mu-
nir Abdallah Helayel, Fernando Marinho Faleao, José
Abdalla  Helayel, Augusto de Magalhaes Melv, José Ono-
fre Martins, Geraldino Vieira de Morais, Ignacio Vieira
de Morais, Servulo de Carvalho Melo, Lazaro de Barros,
Aslerio Alves de Mendonga, Aissar Elius, Antonio Man-
sur, Francisco Moreira Sobrinho, Bouvenlura Nunes .
Martins, Antonio Manoel Curi, Antonio Rodrigues Vieira,
Fernando Dulra de Carvalho, Jesé Bony, Oclavio Vilo-
riense, Alfredo Chehab, Anlonio Ferreira de Almeida,
Wilson de Abreu Sanlos, Genlil Vieira de Moruis, Stzenan-
do Moreira Damasco, Alterio da Silva Machado, Oscar
Nunes Pereira, Paulo Anlonio Pinlo dos Reis, José
Luiz de Mendonca, Aulo Damasco, José Francisco Soa-
res, Helio Nogueira.

=S
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